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ESTATUTOS DE LA FUNDACION GRUPO EMPRESAS JORGE

CAPITULO I
CONSTITUCION DE LA FUNDACION.

Articulo 1. Denominacién, naturaleza, domicilio y ambito de actuacién.

La FUNDACION GRUPO DE EMPRESAS JORGE es una institucién privada sin énimo
de lucro, dedicada fundamentalmente a promover el desarrollo de la sociedad
espanola, que tiene afectado de modo duradero su patrimonio a la realizacién de los

fines de interés general que se detallan en estos Estatutos.

El domicilio de la Fundacién se establece en Zaragoza, en la Avenida de la Academia
General Militar nimero 52, Cédigo Postal 50015. Por acuerdo del Patronato podra
cambiarse el domicilio de la Fundacién y establecer las delegaciones y oficinas que

estime convenientes para el mejor logro de los fines fundacionales.

El ambito territorial de la Fundacion se extiende a todo el territorio nacional en que
desarrollara principalmente sus actividades, sin perjuicio de poder realizarlas también
fuera de dicho dmbito. Podrd extender su participacion y cooperacion a entidades y

organismos nacionales e internacionales, publicos o privados.

Articulo 2. Personalidad juridica, comienzo de actuaciones y régimen

normativo.

La Fundacién tendrd personalidad juridica propia y gozard de plena capacidad
juridica y de obrar desde la inscripcion de la escritura puablica de su constitucion en el
correspondiente Registro de Fundaciones. A partir de ese momento comenzard sus
actuaciones.

La Fundacién se rige por la Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones, o la que
la sustituya en su vigencia y sus normas complementarias en la materia, por los
presentes Estatutos, por las disposiciones que en interpretacion y desarrollo de los
mismos establezca el Patronato, y, con cardcter general, por las distintas ramas del
ordenamiento juridico que, por razones de especialidad y vigencia, le sean aplicables

en cada momento.
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Articulo 3.~ Duracion.

La Fundaciéon que se constituye tendrd una duracién temporal indefinida. No obstante,
si, en algdin momento, los fines propios de la Fundacién pudieran estimarse cumplidos,
o estos devinieran de imposible cumplimiento, el Patronato podra acordar la extincién
de aquella conforme a lo dispuesto en la legislacion vigente y en el articulo 29 de estos

Estatutos.

cAapiTULO Il
OBJETO DE LA FUNDACION

Articulo 4. Fines Fundacionales.

La Fundacién tiene como fines sociales y de interés general, la defensa y desarrollo de
los derechos humanos, las libertades fundamentales y los principios democraticos, asi
como la promocion del cambio social, brindando apoyo y promoviendo cambios y
mejoras en las Greas de Derechos Humanos y Libertades Fundamentales, Educacion y

Desarrollo Individual, Salud y Medicina y Medio Ambiente.

Articulo 5. Actividades
Para la consecucién de los fines mencionados en el articulo anterior, la Fundacién

realizard las siguientes actividades:

1.- DERECHOS HUMANOS Y LIBERTADES FUNDAMENTALES

Defensa y promocién de los derechos humanos y las libertades fundamentales, la paz,
la tolerancia, los principios democraticos, la participacion ciudadana y, en general la
no discriminaciéon por razones de sexo, raza, cultura o religién, y el respeto a la

diversidad, asi como el fomento de la cooperacién internacional.

2.- EDUCACION Y DESARROLLO INDIVIDUAL

Impulso y ayuda para el acceso a la educacién para el desarrollo, la promocién y el
fomento de la cultura y el libre acceso a equipamientos y servicios, culturales de todos
los sectores de la poblacion, asi como el apoyo, promocién y patrocinio de todo tipo de

actividades educativas, culturales y sociales.
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3.- SALUD Y MEDICINA
Apoyo a las Organizaciones, Administraciones y Comunidades enfocndose en
proyectos que mejoren notablemente los servicios pablicos, médicos, asi como apoyar

determinados programas de investigacion médica.

4.- MEDIO AMBIENTE

Apoyar camparias de proteccion y conservacién del medio ambiente y la preservacion
y mejora de la naturaleza, asi como fomentar los principios de sostenibilidad y eficiencia
de los recursos naturales y la conservacion de la biodiversidad, la mitigacién del cambio
climético, y, en definitiva, la reduccién de la huella ecolégica de la actividad humana

sobre la biosfera.

La enunciacién de las actividades anteriores no tiene cardcter exhaustivo, ni entrafia
obligacién de atender a todas y cada una de ellas, ni les otorga orden de prelaciéon
alguno.

Con independencia de las actividades anteriormente sefialadas, a titulo indicativo los
6rganos de gobierno de la Fundacién podréan acordar y establecer cualquier otra clase

de accién dentro de su objeto, siempre que atiendan a la mejor consecucién de sus fines.

Ademas, con objeto de obtener ingresos adicionales a las aportaciones de sus Patronos,
la Fundaciéon podra realizar actividades mercantiles (promocién y ediciéon de libros,
difusion de contenidos en cualquier tipo de soporte comunicativo incluyendo eventos
deportivos, culturales, etc.) cuyo objeto esté relacionado con los fines fundacionales, o
sean complementarias o accesorias de las anteriores, con sometimiento a las normas
reguladoras de la defensa de la competencia, o cualesquiera otras que le fueran de

aplicacién.

Articulo 6.~ Libertad de actuacién.

La Fundacién, atendidas las circunstancias de cada momento, tendréa plena libertad
para proyectar su actuaciéon hacia cualquiera de las finalidades y actividades
expresadas en los articulos precedentes, segtin los objetivos concretos que a, juicio de su

Patronato, resulten prioritarias.
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Articulo 7.~ Desarrollo de los fines
El desarrollo de los fines fundacionales podré efectuarse, entre otros modos posibles, por
los siguientes que se enumeran sin propédsito exhaustivo:
- Por la Fundacién directamente, en instalaciones propias o ajenas.
- Creando o cooperando a la creacién de otras entidades de naturaleza
asociativa, fundacional o societaria.
- Participando o colaborando en las actividades de otras entidades, organismos,
instituciones o personas de cualquier clase, fisicas o juridicas, que de algdin modo

puedan servir a los fines perseguidos por la Fundacién.

CAPITULO 1l
REGLAS BASICAS PARA LA APLICACION DE LOS RECURSOS AL
CUMPLIMIENTO DE LO$ FINES FUNDACIONALES Y PARA LA
DETERMINACION DE LOS BENEFICIARIOS

Articulo 8.~ Destino de rentas e ingresos
A la realizacién de los fines fundacionales se destinard, al menos, el 70% de las rentas
netas y cualesquiera otros ingresos netos que, luego del pago de impuestos, obtenga la

Fundacién, excluidas las aportaciones efectuadas en concepto de dotacién patrimonial.

La Fundacién podré hacer efectiva la aplicacién de rentas e ingresos a que se refiere el
apartado anterior desde el inicio del ejercicio en que se hayan obtenido y los cuatro

aros siguientes a cierre de dicho ejercicio.

Articulo 9.~ Inexistencia de la obligacion de destinar los recursos a la

cobertura de fines por iguales partes.

Los recursos de la Fundacion se entenderdn afectos o adscritos sin determinacion de
cuotas a la realizacién de los fines fundacionales. Se exceptian los bienes que le sean
transmitidos para un fin determinado, que se entenderdn afectos y adscritos a la

realizacion de los objetivos que hubiere sefialado el transmitente.

Articulo 10.~ $eleccion de beneficiarios
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Cuando, por su naturaleza, las prestaciones de la Fundacién no puedan ser disfrutadas
por cualquier persona o entidad sin previa determinacién, aquella dispensard tales
prestaciones a las personas fisicas o juridicas, nacionales o extranjeras, que, a juicio del
Patronato, sean merecedoras de recibirlas.
Nadie podra alegar, ni individual ni colectivamente, ante la Fundacion o su Patronato

derecho alguno al goce de sus beneficios, antes de que fuesen concedidos, ni imponer

su atribucién a personas determinadas.

En todo caso, la Fundacion actuard con criterios de imparcialidad y no discriminacion

en la determinacién de sus beneficiarios.

Articulo 11.~ Publicidad de las actividades
La Fundacién dard informacién suficiente de sus fines y actividades para que sean

conocidos por sus eventuales beneficiarios y demas interesados.

CAPITULO IV
GOBIERNO DE LA FUNDACION

Articulo 12.~ Caracter del cargo de Patrono.

El Gobierno y administraciéon de la Fundacién correspondera al Patronato, cuyos
miembros deberdn desempeniar sus funciones con la debida diligencia de un
representante leal.

Los Patronos ejercitardn sus facultades con independencia, sin trabas ni limitaciones. En
consecuencia, no podrd imponérseles en la adopcion de sus resoluciones o acuerdos de
todo género la observancia de otros requisitos que los expresamente dispuestos en estos
Estatutos o los establecidos con cardcter de Derecho necesario en el ordenamiento

juridico.

Articulo 13.~ Retribuciéon y régimen de contratacion de los Patronos de la
fundacién.

Los cargos de Patrono serdn de confianza y sin derecho a retribucién alguna por el

desemperio del cargo.
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No obstante, el Patronato podra fijar una retribucién adecuada a aquellos patronos

que presten a la fundacién servicios distintos de los que implica el desemperio de las

funciones de Patrono.

Ademas, los Patronos tendrdn derecho al reembolso de los gastos de desplazamiento,
alojamiento y manutenciéon que hubieren de efectuar para asistir a las reuniones del
Patronato y de cuantos otros se les originen en el cumplimiento de cualquier misién
concreta que se les confie a nombre o en interés de la Fundacién, que deberdn ser

correctamente justificados.

Articulo 14.~ Patronato.

El Patronato es el érgano de gobierno y representacion de la Fundacion.

Corresponde al Patronato cumplir los fines fundacionales y administrar con diligencia
los bienes y derechos que integran el patrimonio de la Fundaciéon, manteniendo el

rendimiento y utilidad de los mismos.

Articulo 15.~- Composicion del Patronato
Estard constituido inicialmente por cuatro Patronos, que adoptardn sus acuerdos por
mayoria en los términos establecidos en los presentes Estatutos y en la legislacion

aplicable.

El nimero de Patronos podrd aumentarse y disminuirse en un futuro, siempre que se
respeten los limites establecidos en la normativa de fundaciones que resulte de
aplicacién, segln sea conveniente a los intereses de la Fundacion.

Podréan ser miembros del Patronato las personas fisicas que tengan plena capacidad

de obrar y no estén inhabilitadas para el ejercicio de cargos publicos.

Las personas juridicas podrdn formar parte del Patronato y deberén designar a la

persona o personas fisicas que las representen.

Articulo 16.~ Colaboradores de la Fundacion.
El Patronato podra designar Colaboradores de la Fundacion, entre los colectivos

siguientes:
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- Profesores o investigadores de reconocido prestigio.
- Directivos destacados de Asociaciones Empresariales y Profesionales y de
entidades publicas y privadas en general, dedicadas a actividades relacionadas
con los fines de la Fundacién.

- Funcionarios de los Cuerpos Superiores de las Administraciones Pdblicas.

- Otras personalidades o profesionales de reconocido prestigio.

Los Colaboradores podrdn participar en las reuniones del Patronato, con voz pero sin
voto, cuando sean requeridos para ello, asi como llevar a cabo las actividades que se

consideren convenientes en beneficio de la Fundacién.

Articulo 17.~ Reglas para la designacién, sustitucion, cese y suspension de los
miembros del Patronato.

La designacion de los miembros integrantes del primer Patronato se hard por los

fundadores, y constard en la escritura de constitucion.

La designacion de nuevos miembros se haré por el Patronato que figure inscrito en el

correspondiente Registro de Fundaciones y por acuerdo de la mayoria de sus miembros.

Los Patronos habrén de aceptar sus cargos en la forma prevista en la legislacién
vigente, y su aceptacion se notificard formalmente al Protectorado y se inscribird en el

Registro de Fundaciones.
El nombramiento de los Patronos tendrd una duracién de cinco aros.

La sustitucion, cese y suspension de los Patronos se realizard en la forma y por las causas

establecidas en el Articulo 18 de la Ley 50/2002 de 26 de diciembre.

Articulo 18.~ Presidente.

Los Patronos elegirGn entre ellos un Presidente al que corresponde ostentar la
representacion de la Fundacién ante toda clase de personas, autoridades y entidades
publicas o privadas, convocar las reuniones del Patronato, presidirlas, dirigir sus debates
Y, en su caso, ejecutar los acuerdos, pudiendo para ello realizar toda clase de actos y

firmar aquellos documentos necesarios a tal fin.
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El Presidente dispone de voto de calidad para dirimir los empates que pudieran

producirse en las votaciones que se realicen en el Patronato.

Articulo 19.~ $ecretario.

El Patronato nombrard un Secretario, cargo que podrd recaer en una persona ajena
a aquel, en cuyo caso tendrd voz pero no voto.

Corresponde al Secretario la certificacion de los acuerdos del Patronato, la custodia de
toda la documentacion perteneciente a la Fundacién, levantar las actas
correspondientes a las reuniones del Patronato, expedir las certificaciones e informes
que sean necesarios y, todas aquéllas que expresamente se le encomienden. En los casos
de enfermedad, ausencia o vacante ejercerd las funciones de Secretario el vocal que

sea designado extraordinariamente por el Presidente.

Articulo 20.~ Atribuciones del Patronato.
Sin perjuicio de las preceptivas autorizaciones del Protectorado, serén facultades del
Patronato:
- Ejercer el gobierno y representacion de la Fundacién y aprobar los planes de
destion y programas periddicos de actuacién de la misma.
- Determinar los medios para la adecuada gestion de la Fundacion, aprobando
la estructura organizativa correspondiente.
- Interpretar y desarrollar los Estatutos y, en su caso, acordar la modificacién de
los mismos, siempre que resulte conveniente a los intereses de la Fundacion y
para la mejor consecucion de sus fines.
- Fijar las lineas generales sobre la distribuciéon y aplicaciéon de los fondos
disponibles entre las finalidades de la Fundacion.
- Nombrar apoderados generales o especiales.
- Seleccionar a los beneficiarios de las prestaciones fundacionales.
- Aprobar el plan de actuacién y las cuentas anuales que hayan de ser
presentadas al Protectorado.
- Cambiar el domicilio de la Fundacién y acordar la apertura y cierre de sus
delegaciones.
- Adoptar acuerdos sobre la extincién o fusibn de la Fundacién en caso de

imposibilidad de cumplimiento de sus objetivos.
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— Delegar sus facultades en uno o méas Patronos, sin que puedan ser objeto de
delegacién la aprobacién de las cuentas y del plan de actuacién, la modificacién

de los Estatutos, la fusion y la liquidacién de la Fundacién, asi como aquellos

actos que requieran la autorizacién del Protectorado.

Articulo 21.~ Obligaciones del Patronato.
En su actuacién el Patronato deberd ajustarse a lo preceptuado en la legislacién

vigente y a la voluntad de los fundadores puesta de manifiesto en estos Estatutos.

Articulo 22.~ Responsabilidad de los Patronos.

Los Patronos deberan desemperniar el cargo con la diligencia de un representante leal.

Los Patronos responderdn solidariomente frente a la Fundaciéon de los dafos y
perjuicios que causen por actos contrarios a la Ley o a estos Estatutos, o por los

realizados sin la diligencia con la que deben desempeniar el cargo.

Los Patronos deberdn concurrir a las reuniones a las que sean convocados y cumplir en
sus actuaciones con lo determinado en las disposiciones legales vigentes y en los

presentes Estatutos.

Articulo 23.- Forma de deliberacién y adopcion de acuerdos en el

Patronato.

El Patronato se reunird, al menos, dos veces al afio y tantas veces como sea preciso
para la buena marcha de la Fundacion. Corresponde al Presidente convocar las
reuniones del mismo, bien a iniciativa propia, bien cuando lo solicite, al menos, un tercio

de sus miembros.

La convocatoria se haré llegar a cada uno de los miembros, al menos con treinta dias
de antelacién a la fecha de su celebracién, utilizando un medio que permita dejar
constancia de su recepcion. En la misma se indicara el lugar, dia y hora de celebracion

de la reunidn, asi como, el orden del dia.

No serd preciso convocatoria previa cuando se encuentren presentes todos los Patronos

v acuerden por unanimidad la celebracién de la reunion.
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El Patronato quedaréa validamente constituido cuando concurran al menos la mitad

mas uno de sus miembros.

Los acuerdos se adoptardn por mayoria de votos, excepto cuando los Estatutos o la

legislacion vigente establezcan mayorias cualificadas.

De las reuniones del Patronato se levantara por el Secretario la correspondiente Acta,
que debera ser sometida a aprobacion de todos los miembros presentes en las mismas.
Esta se transcribird al correspondiente libro y sera firmada por el Secretario con el visto

bueno del Presidente.

El cargo de Patrono que recaiga en persona fisica deberd ejercerse personalmente. No
obstante, podrd actuar en su nombre y representacién otro Patrono por él designado.
Esta actuacién sera siempre para actos concretos y deberd ajustarse a las instrucciones

que, en su caso, el representado formule por escrito.

CAPITULO V
REGIMEN ECONOMICO DE LA FUNDACION

Articulo 24.~ Patrimonio.

El patrimonio de la Fundacion estd formado por todos los bienes, derechos y
obligaciones susceptibles de valoracion econdmica que integren la dotacién, asi como
por aquellos que adquiera la Fundacién con posterioridad a su constitucion, se afecten

o no a la dotacién.

La Fundacién debera figurar como titular de todos los bienes y derechos integrantes de

su patrimonio, que deberdn constar en su inventario anual.

El Patronato promoverd, bajo su responsabilidad, la inscripcion a nombre de la
Fundacién de los bienes y derechos que integran su patrimonio, en los Registros publicos

correspondientes.

Articulo 25.~ Financiaciéon.
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Para el desarrollo de sus actividades, la Fundacién se financiard con las aportaciones
anuales de sus Patronos, asi como las que pudieran derivarse, en su caso, de los recursos
que provendan del rendimiento de su patrimonio, asi como aquellos otros procedentes

de las ayudas, subvenciones o donaciones que reciba de personas o entidades, tanto

publicas como privadas.

Asimismo, la Fundacion podrd obtener ingresos por sus actividades, siempre que ello
no impligue una limitacién injustificada del Gmbito de sus posibles beneficiarios.

Queda facultado el Patronato para hacer las variaciones necesarias en la composiciéon
del patrimonio de la Fundacién, de conformidad con lo que aconseje la coyuntura
econdmica de cada momento y sin perjuicio de solicitar la debida autorizaciéon o

proceder a la oportuna comunicacién al Protectorado.
El ejercicio econémico coincidird con el aio natural.

La Fundacién llevard una contabilidad ordenada y adecuada a su actividad que
permita un seguimiento cronolégico de las operaciones realizadas. Para ello llevara
necesariamente un libro Diario y un libro de Inventarios y de Cuentas Anuales y

aquellos otros libros obligatorios que determine la legislacién vigente.

En la gestion econédmico-financiera, la Fundacion se regird por los principios y criterios

generales determinados en la normativa vigente.

Articulo 26.~ Cuentas anuales y Plan de actuacién.

Las cuentas anuales seran aprobadas por el Patronato en el plazo méaximo de seis
meses desde el cierre del ejercicio, sin que pueda delegar esta funcién en otros érganos
de la fundacién y se presentardn al Protectorado dentro de los diez dias hdabiles

siguientes a su aprobacién.

El Patronato aprobaréa y remitird al Protectorado en los Gltimos tres meses de cada
ejercicio, un plan de actuacion, en el que quedardn reflejados los objetivos y las
actividades que se prevea desarrollar en el ejercicio siguiente. El Patronato no podra

delegar esta funcién en otros érganos de la Fundacién.

11



FUNDA
aCION cRuEe

CAPITULO VI
MODIFICACION, FUSION Y EXTINCION

Articulo 27.~ Modificacién.

El Patronato, podrd modificar los presentes Estatutos, siempre que resulte conveniente
a los intereses de la Fundacién. En cualquier caso, procedera modificar los Estatutos
cuando las circunstancias que presidieron la constituciéon de la Fundacion hayan
variado, de manera que ésta no pueda actuar satisfactoriamente con arreglo a los

Estatutos en vigor.

Para la adopcién de acuerdos de modificacién estatutaria, seré preciso un quérum de

votacién favorable de, al menos, dos terceras partes de los miembros del Patronato.

La modificacién o nueva redacciéon de los Estatutos acordada por el Patronato se
comunicaré al Protectorado y habrd de ser formalizada en escritura pablica e inscrita

en el correspondiente Registro de Fundaciones.

Articulo 28.~ Fusién.
El Patronato de la Fundacion podrd acordar la fusion de ésta con otra Fundacién,

siempre que resulte conveniente en interés de la misma.

El acuerdo de fusién debera ser aprobado con el voto favorable de, al menos, tres

cuartas partes de los miembros del Patronato.

Articulo 29.~ Extincién.

La Fundacién se extinguird por las causas, y de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la legislacién vigente.

La extincion de la Fundacién determinard la apertura del procedimiento de

liquidacién que se realizard por el Patronato bajo el control del Protectorado.
La totalidad de los bienes y derechos resultantes de la liquidaciéon se destinardn a las
fundaciones o a las entidades no lucrativas privadas que persigan fines de interés

general y que tengan afectados sus bienes, incluso para el supuesto de su disolucién, a

12
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la consecuciéon de aquellos, y que estén consideradas como entidades beneficiarias del
mecenazdo, de acuerdo con la legislacion vigente, o a entidades publicas de naturaleza

no fundacional que persigan fines de interés general. Queda expresamente autorizado

el Patronato para realizar dicha aplicacién.
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